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INTRODUCCION

Este Boletin ha sido elaborado a iniciativa de la Federaciéon Internacional
de Administradoras de Fondos de Pensiones (FIAP), y pretende constituir un
aporte en el andlisis de los Sistemas de Pensiones a nivel Intfernacional.
Resume informacioén estadistica al 31.12.96 relacionada con los Sistemas de
Pensiones de los Paises socios de la FIAP, que han o estdn llevando a cabo
reformas a sus Sistemas de Pensiones.

Es de conocimiento general que el Tema de la Prevision Social ocupa un
lugar importante, dentro de las politicas econdmicas y sociales a nivel
mundial. Mdas aun, si consideramos que paises del Primer Mundo estdn
observando atentos el buen desempeno que ha tenido el Sistema
Previsional bagjo el régimen financiero de Capitalizacién Individual en
Latinoamérica y se muestran intferesados por conocer como se ha llevado
a cabo esta reforma.

La FIAP, acorde con uno de su principales objetivos, el cual es constituirse
en un canal de informacidén, ha elaborado este Boletin N°1, el cual estd
dividido de la siguiente manera:

La primera parte, pretende dar al lector, informacion respecto a la
Federacién, resume los antecedentes de la FIAP, los objetivos, Mesa
Directiva y Directorio telefénico.

La segunda parte, presenta de manera sucinta algunos aspectos
relevantes de los Sistemas Previsionales en cada uno de los paises socios de
la FIAP: Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Chile, Ecuador, Espana,
Guatemala, Honduras, México, PerU, Uruguay y Venezuela, haciendo
alcance respecto a algunos proyectos de reformas en otros paises. Luego
se detalla la relacion de las Administradoras en cada pais y estadistica al
31.12.96 relativa al tamano de los Fondos de Pensiones, la estructura de
inversiones y nUmero de Afiliados. Se complementa esta informacion con
datos relacionados con el nUmero de vendedores, nUmero de traspasos vy
la estructura de comisiones de los paises que se dispone de informacion.



La tercera parte resume algunos indicadores Macro - econdmicos
importantes de los paises.

Consideramos que esta primera edicion representa un desafio que la
Federacion se ha propuesto y se espera actualizarla en forma semestral.
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FIAP

El 1, 2 yv 3 de Mayo de 1996 se realizd en Chile el Il Congreso
lberoamericano de Sistemas Privados de Pensiones, el cual conté con la
presencia de mas de 600 delegados nacionales y extranjeros. Uno de los
mas importantes logros de dicho congreso fue la formacion de la
Federaciéon Internacional de Administradoras de Fondos de Pensiones -
FIAP, la que agrupa a asociaciones y entidades de paises que tienen
legalmente establecido el Sistema de Administradoras de Fondos de
Pensiones o que estan llevando a cabo reformas a sus sistemas
previsionales.

Los socios fundadores representan a los siguientes paises:

e CHILE

o PERU

e COLOMBIA

e ARGENTINA

e BRASIL

e ECUADOR

e MEXICO

e HONDURAS

e URUGUAY

o GUATEMALA

e VENEZUELA

A comienzo de 1997 se han incorporado como socio de la Federacion:
INVERCO de Espana, quien forma parte del Comité Ejecutivo de la

Federacion Europea de Fondos de Pensiones (“European Federation for
Retirement Provision”) y AFP Futuro de Bolivia.



OBJETIVOS

Proyectar internacionalmente |la experiencia del Sistema de
Administracion Privada y capitalizacion individual de los Fondos de
Pensiones.

Contribuir en el establecimiento de una normativa supranacional.

Fomentar el establecimiento de normas que faciliten los flujos de
inversion de la region y con el resto del mundo.

Incentivar la generacion de fondos de inversion multinacional para obras
de gravitaciéon en el desarrollo econdmico de la region.

Crear un sistema de informacién de los mercados de capitales de los
paises integrantes de la Federacion.

Aunar criterios de clasificacion de riesgo para las inversiones de las
Administradoras de Fondos de Pensiones en los paises latinoamericanos.

Establecimiento de normativas que faciliten el traslado de los ahorros
previsionales para trabajadores que cambien de pais de residencia.



DIRECTORIO ACTUAL DE LA FIAP

Pais

Cargo -FIAP

Representante

Chile

Presidencia

Sr. Pedro Corona Bozzo
Presidente
Asociacion AFP AG.

Perv

1ra Vicepresidencia

Sr. Jaime Cdceres Saydn
Presidente

Asoc. De Administradoras Privadas de
Fondos de Pensiones

Colombia

2da Vicepresidencia

Sr. Humberto Botero Angulo
Presidente

Asociacion de Fondos de Pensiones y
Cesantias- ASOFONDOS

Argentina

3ra Vicepresidencia

Sr. Horacio Lépez Santiso
Presidente

Cdmara de Adm. De Fondos de
Jubilaciones y Pensiones - CAFJP

Bolivia

Director

Sr. Mauricio Arraya L.
Gerente
AFP Futuro de Bolivia

Brasil

Director

Sr. Nelson Pedro Rogieri
Presidente

Asociacion Brasilera de Entidades Cerradas
de Pevisidn Privada - ABRAPP

Ecuador

Director

Sr. Carlos Luis Lecaro Vélez
Presidente

Asociacion de Administradoras de Fondos
de Pensiones de Ecuador

Espana

Director

Sr. Jesus Maria de las Fuentes

Arambarri

Director

Inverco Asociacion de Instituciones de
Inversion Colectiva y Fondos de Pensiones

Guatemala

Director

Sr. Oscar Herndan Torres Townson
Gerente General
Servicios y Descuentos




Pais

Cargo -FIAP

Representante

Honduras

Director

Sr. Carlos Ramos Fones
Gerente General
Proteccioén S.A.

México

Director

Sr. Efrén del Rosal Calzada
Asociacion Mexicana de Intermediarios
Bursdtiles A. C.

Uruguay

Director

Sr. Humberto Vieitez Novo
Director Secretario
Republica Afap

Venezuela

Director

Sr. Jaime Tredinick Brusco
Vicepresidente Ejecutivo
Profides AFP C.A.

Brasil

Director Alterno

Sr. Luiz Carlos Trabuco Cappi
Presidente

Asociacién Nacional de Previsidon Privada
ANAPP

Sede Chile

Secretario Ejecutivo

Srta. Gladys Otdrola Santillana




DIRECTORIO TELEFONICO DE LOS SOCIOS DE LA FIAP :

PAIS ASOCIADO REPRESENTANTE
CHILE Asociacién de Sr. Pedro Corona Bozzo - Presidente
Administradoras de Fondos | Av. 11 de Septfiembre 2155 - Torre B, Piso 14
de Pensiones A.G. Providencia, Santiago - Chile
Teléfono/FAX (56-2) 381.17.23
Teléfono: (56-2)381.17.17-Fax 381.17.21
PERU Asociacién de Sr. Jaime Cdceres Saydn - Presidente
Administradoras Privadas Republica de Panamd 3629, San Isidro
de Fondos de Pensiones Lima - PerU
Teléfono: (51-1)4428232 - 4269466
Fax : (51-1)4422782
COLOMBIA Asociacion Administradora | Sr. Jorge Humberto Botero - Presidente
de Fondos y Cesantias - Carrera 10 Nro 27-51 Oficina 217, Edif.
ASOFONDOS Residencias Tequendama.
Bogotd - Colombia
Teléfono: (57-1)3428547
Fax(57-1)3426787
ARGENTINA Cdmara de Sr. Horacio Lopez Santiso - Presidente
Administradoras de Av. Corrientes 316 - 8vo Piso
Jubilaciones y Pensiones - | Buenos Aires - Argentina
CAFJP Teléfono: (54-1)328-0660
Fax (54-1)328-4021
BOLIVIA AFP Futuro de Bolivia Sr. Mawricio Arraya L.
La Plaza del Estudiante-Edif. Inchauste
Zelaya La Paz-Bolivia
Teléfono: (591)311531
Fax: (591)331223
BRASIL Asociacién Brasilera de Sr. Nelson Pedro Rogieri - Presidente
Entidades cerradas de Av. Das Naciones Unidas 12.551 20 Andar
Prevision Privada - ABRAPP | Sao Paulo - Brasil
Teléfono: (0055-11)3043.8768
Fax: (0055-11) 3043.8778
ECUADOR Asociacién de Sr. Carlos Luis Lecaro - Gte. Gral.
Administradoras de Fondos | Pichincha Nro 335 E. lllingworth
de Pensiones Ecuador Casilla 01-16276
Teléfono: (59-34) 533010
Fax(59-34)533030
ESPANA INVERCO Asociacién de Sr. Fdo. Mariano Rabaddn - Presidente

Instituciones de Inversidon
Colectiva y Fondos de
Pensiones

Principe de Vergara, 43, 2da Planta
28001 Madrid - Espana

Teléfono: (034-1)431 4735

Fax: (034-1)578 1469
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PAIS

ASOCIADO

REPRESENTANTE

GUATEMALA

Servicios y Descuentos S.A.

Sr. Oscar Torres Townson - Gte. Gral.
Av. Reforma 1-50, Zona 9, Edificio
Reformador, Of. 1001

Guatemala

Teléfono: (5022)3345606
Fax(5022)3345622

HONDURAS

Proteccion S.A.

Sr. Carlos Ramos Fones - Gte. Gral.
Edificio Plaza Victoria -Banco Ficoh, 2do
Nivel Col. Las Colinas

Tegucigalpa - Honduras

Teléfono: (504)393397

Fax: (504)393274

MEXICO

Asociacion Mexicana de

Infermediarios Bursatiles AC

Sr. Efrén del Rosal Calzada

Paseo de la Reforma 255. Col. Cuauhtemoc
06500 México D.F.

Teléfono (52-5)705 0277 - 726 6600

Fax: (52-5)726 6952 - 726 6953

URUGUAY

Republica AFAP S.A.

Sr. Humberto Vieitez N.- Director Secretario
Av. 18 de Julio 1883 - Montevideo - Uruguay
Teléfono: (00598-2) 40.18.18

Fax: (00598 2)42.00.01

VENEZUELA

Profides AFP CA

Sr. Jaime Tredinick Brusco
Vicepresidente Ejecutivo

Av. Francisco de Miranda Edif EASO piso
10,0fs D-E Chacaito

Caracas - Venezuela

Teléfono: (582) 9512606

Fax: (582)9533659

BRASIL

Asociacion Nacional de

Prevision Privada - ANAPP

Sr. Luiz Carlos Trabuco Cappi - Presidente
Rua Deputado Emilio Carlos 270-Villa
Campesina - OSASCO Sao Paulo, Brasil
Teléfono: (0055 11)7042122

Fax: (0055 11)7045068
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Il.- ASPECTOS RELEVANTES DE LOS SISTEMAS
PREVISIONALES DE LOS PAISES - FIAP
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Caracteristicas Generales de los Sistemas de
Pensiones de Paises Socios de la FIAP

A.- PAISES QUE HAN IMPLEMENTADO EL SISTEMA PRIVADO DE
PENSIONES

1.- CHILE:

* El 04 de Noviembre de 1980 se cred el Sistema de Pensiones de Vejez,
Invalidez y Sobrevivencia mediante Ley Nro 3.500, que fue publicado el
13 de Noviembre de 1980. La fecha del inicio de operaciones fue Mayo
de 1981.

* Dicho sistema se basa en el régimen de capitalizacion individual puro y
sustifuye en su totalidad al sistema de reparto, prohibiendo cualquier
complementariedad con el sistema antfiguo.

* Actualmente el 95% de los afiliados se encuentran en el nuevo sistema.

2.- PERU:

* El 06 de Diciembre de 1992 se publica la Ley 25897 que crea el Sistema
Privado de Fondos de Pensiones (SPP). La fecha de inicio de actividades
fue en Junio de 1993.

* El SPP es un Régimen de Pensiones Privadas basado en la Capitalizacion
Individual y opera en competencia con el Sistema Nacional de
Pensiones (SNP), que es un régimen estatal que otorga pensiones bajo la
modalidad de reparto.

3.- COLOMBIA :

* En Diciembre de 1993 se aprobd el Sistema General de Pensiones
mediante Ley 100/93.
* El Sistema General de Pensiones estd compuesto por dos regimenes que
coexisten pero son excluyentes:
0 Reégimen Solidario de Prima Media con prestacion definida.
0 Régimen de Ahorro individual con Solidaridad.
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*

Los Fondos de Pensiones del Régimen de Ahorro Individual, son
administradas por Sociedades Administradoras de Pensiones y Cesantias,
las cuales no son de giro Unico.

El ofiliado publico o privado puede optar entre los dos regimenes vy
puede desplazarse entre ellos cada tres anos.

4.- ARGENTINA :

El 23 de Octubre de 1993 se instituye el Sistema Infegrado de Jubilacion y
Pensiones (SIJP) mediante Ley 24.241.
El SIJP elimind el sistema antiguo e incorpora a antiguos y nuevos
trabajadores. Tiene dos regimenes que pueden ser escogidos por los
trabajadores :

0 De capitalizacion

¢ De Reparto

5.- URUGUAY :

El 03 de Setiembre de 1995 se crea el Nuevo Sistema Previsional
mediante Ley Nro 16.713. El 21 de Setiembre de 1995 mediante decreto
359/995 se inicia la Reforma Jubilatoria.

El Nuevo Sistema Previsional estd basado en un sistema mixto. Coexisten
el programa estatal, denominado de Intergeneracién Solidaria y el
Privado de Ahorro Individual.

Las Administradoras de Fondos de Ahorro Previsional (AFAP) son los
organismos que administran las cuentas de capitalizaciéon individual y
solo los bancos e instituciones pueden constituir una AFAP.

6.- BOLIVIA :

*

*

El 29 de Noviembre de 1996 se cred la Ley de Pensiones a fraves del
Decreto ley N° 1732.

El nuevo sistema ha empezado a operar el 01 de Mayo de 1997.
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B.- PAISES QUE ESTAN IMPLEMENTANDO LOS SISTEMAS PRIVADOS
DE PENSIONES

1.- MEXICO :

* El 21 de Diciembre de 1995 se publicé la Ley del Seguro Social que
incorpord a las AFORES (Administradoras de Fondos para el Retiro).

* Las dafiliaciones partieron el 01 de Febrero de 1997y las AFORES
comenzardn a recaudar a partir del mes de Setiembre de 1997.

C.-PAISES QUE ESTAN ESTUDIANDO IMPLANTAR EL SISTEMA DE
PENSIONES PRIVADOS

1.- BRASIL:

* En Julio de 1977 se reglamentd la prevision privada de pensiones
mediante Ley 6.435
* En Brasil existen dos tipos de regimenes que son complementarios:

0

0

La seguridad social oficial y obligatoria, dirigida por el Estado y
financiada por trabajadores, empresarios y gobierno.

La seguridad social complementario o privada, la cual es
voluntaria y la realizan los trabajadores independientes. Estd
administrada por sociedades abiertas y cerradas. Las “entidades
privadas cerradas” que sin finalidad de lucro fueron creadas para
beneficiar a los trabajadores de una empresa en particular. Y las
“entidades privadas abiertas” donde pueden cofizar toda la
poblacidn econdmicamente activa. Sus actividades fueron
reglamentadas por las Ley 6.435.

2.- ECUADOR:

* Actualmente el manejo de las pensiones estd a cargo del estado y son
administradas por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, bajo el
sistema de reparto.

* A partir de Marzo de 1996, aparecen las Administradoras de Fondos de
Pension y Cesantia, basados en un sistema de pensiones voluntario y
complementario al sistema estatal obligatorio.
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3.- GUATEMALA:

* El Sistema de Seguridad Social estd en manos del estado y es
administrado por el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social.

* Coexisten con el régimen del estado los fondos privados de pensiones.

4.- HONDURAS :

* El sistema de Pensiones de Honduras estd compuesto por 7 Instituciones
de Pensiones Publicas ligadas a grupos sectoriales, todas ellas operan en
forma excluyente, bajo el sistema de reparto con prima media
escalonada:

0

SO O

El Instituto Hondurena de Seguridad Socidal

El Instituto de Prevision militar

El Instituto de Pensiones y Jubilaciones de Empleados PUblicos

El Instituto de Previsidon del Magisterio

El plan de Asistencia Social del Banco Central de Honduras

El Instituto de Previsidon Social del Periodista

El Instituto de Prevision Social de la Universidad Autbnoma de
Honduras

5.- VENEZUELA:

* Se encuentran avanzados algunos proyectos de reforma del Sistema de
Pensiones.

16



Carateristicas Generales de los Sistemas
Previsionales de otros Paises

1.- EL SALVADOR:

* En Diciembre de 1996 se aprobd la ley de reforma a los sistemas de
Pensiones.
* |niciardn operaciones en Setiembre de 1997.

2.-PANAMA :

* El 06 de Febrero de 1997 se crea el Sistema de Ahorro y Capitalizaciéon
de Pensiones de los Servidores Publicos (SIACAP), mediante Ley Nro 8.

* El SIACAP estd destinado a otorgar beneficios adicionales a las
pensiones de invalidez permanente, incapacidad permanente absoluta
por riesgo profesional y de vejez, que se concedan a los servidores
publicos de acuerdo a la Ley orgdnica de la Caja de Seguro Social.
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Superintendentes y Ministros de Trabajo

DIRECCION Y TELEFONO

PAIS SUPERINTENDENTE SUPERINTENDENCIA MINISTRO DE TRABAJO
ARGENTINA Dr. Don Wallter E. Schulthess | Tucumdan 500 Dr. José Armando Caro
Superintendente de Buenos Aires — Argentina Figueroa
Administracién de Fondos de | Teléfono (541)3205720 Ministro de Trabajo y
Jubilaciones y Pensiones Fax: (541) 3205718 Seguridad Social
BOLIVIA Lic. Guillermo Aponte R.O. Av. 6 de Agosto N° 2577 Dr. Alberto Vargas
Superintendente de Pensiones | Edificio Las Torres 5to Piso Cobarrubias
La Paz Bolivia Ministro de Trabajo
Casilla Postal 10794
Teléfono: (591)430062
Fax: (591)430042
BRASIL ABRAPP: n.d. Dr. Paulo de Tarso Almeida
Reinhold Stephanes Paiva
Ministro de Previsién Social Ministro de Trabajo
BRASIL ANAPP: n.d. —=-XX---
Dr. Pedro Sampaio Malan
Ministerio de Hacienda
CHILE Sr. Julio Bustamante Jeraldo | Edificio "Los Trabajadores” | Sr. Jorge Arrate Mac Niven
Superintendente de Huérfanos 1273, 2° piso. Ministro del Trabajo y
Administradoras de Fondos de | Santiago — Chile Prevision Social
Pensiones Teléfono: (562)-6716074
Fax: (562)-6985305
COLOMBIA Sra. Maria Luisa Chiappe de Calle 7 N° 449 Sr. Ivén Moreno Rojas
Villa Santa Fé de Bogotd Ministro de Trabajo y
Superintendente Bancario Colombia Seguridad Social
Sra. Liliana Sarmiento Martinez | Teléfono: (571)2800280-
Superintendente Delegado 2802839-2801164
para Entidades Fax: (571)2800864-2804759
Administradoras de Pensiones
y Cesantias.
ECUADOR Dr. Ignacio Vidal Maspons Roca 660 — Av. Amazonas n.d.
Superintendente de Piso 9 — Casilla 17210687
Compaiias Quito — Ecuador
Teléfono: (5934)541606-
549573
Fax: (5934)566585
ESPANA Sr. D. Cristébal Montoro a)Alcald 5-7 Madrid 28071 Don Javier Arenas

Secretario de Estado de
Economia
Sra. Dra. Pilar Gonzdles de
Frutos
Directora General de Seguros
D. José Carlos Garcia de
Quevedo
Subdirector del Area de
Planes y Fondos de Pensiones

b) Paseo de la Castellana,
44 - 28046 Madrid

c) Paseo de la Castellana,
44 — 28046 Madrid

Bocanegra
Ministro de Trabajo y
Previsién Social
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DIRECCION Y TELEFONO

PAIS SUPERINTENDENTE SUPERINTENDENCIA MINISTRO DE TRABAJO
GUATEMALA n.d. n.d. n.d.
PERU Sr. Augusto Mouchard Ramirez [Paseo de la Republica| Sr. Jos&€ Domingo Gonzales
Superintendente de 3285 Izquierdo
Administradoras Privadas de | Lima - Pery Ministro de Trabajo y
Fondos de Pensiones Teléfono: 5114.713130 Promocién Social
Fax: 5114-709827
URUGUAY Cr. Carlos Parmigiani Av. Ingeniero Juan Dra Ana Lia Pineyrua
Gerente del Area de Control |P. Fabini 777 Ministro de Trabajo y
de AFAP del Banco Central | Montevideo Uruguay Seguridad Social
del Uruguay. Teléfono. (598-2) 982090
Fax: (598-2) 921782
VENEZUELA n.d. n.d. n.d.
MEXICO Fernando Solis Soberdn Camino  Santa  Teresa Lic. Javier Bonilla
Presidente de la Comisién #1040-8vo piso. Colonia| Secretaria del Trabajo y

Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro
CONSAR

Jardines en la Montana.
Delegacion Tlalpan
México D.F. - México
Cod. Postal 14210
Teléfono: 525-6309602

Prevision Social
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ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES QUE

PARTICIPAN EN CADA PAIS

(AL 31.12.96)

CHILE

Administradoras de
Fondos de Pensiones

PERU

Administradoras de
Fondos de Pensiones

COLOMBIA

Administradoras de
Fondos de Pensiones

ARGENTINA

Administradoras de
Fondos de Jubilacion

AFP AFP y Cesantias y Pensiones
AFJP
AFP Aporta AFP Horizonte Colfondos Activa Anticipar AFJP
AFP Basander AFP Integra Colmena Afianzar AFJP
AFP Cuprum AFP Nueva Vida Colpatria Arauca Bit AFJP
AFP Fomenta AFP Profuturo Davivir Banat
AFP Habitat AFP Unidn Horizonte Claridad AFJP
AFP Magister Pensionar Consolidar AFJP
AFP Planvital Porvenir Ethika-Jacarandd
AFJP
AFP Protecciéon Invertir Fecunda AFJP
AFP Provida Futura AFJP
AFP Qualitas Generar AFJP
AFP Santa Maria Md&s Vida AFJP
AFP Suma Mdaxima AFJP
AFP Unidn Nacion AFJP
Origenes AFJP
Patrimonio AFJP
Previnter AFJP
Previsol AFJP
Profesibn+Auge AFJP
ProRenta AFJP
San José AFJP
Siembra AFJP
Unidos AFJP
Total : 13 Total :5 Total : 8 Total : 22
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ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES QUE

PARTICIPAN EN CADA PAIS

(AL 31.12.96)

ECUADOR

Administradoras de
Fondos de Pensiones

BOLIVIA

Administradoras de
Fondos de Pensiones

MEXICO

Administradoras de
Fondos para el Retiro

URUGUAY

Administradores de
Fondos de Ahorro

AFP AFP AFORE Previsional
AFAP
AFP Génesis AFP Futuro de Bolivia | Bancomer Republica AFAP
AFP Pro manana AFP Prevision BBV S.A. | Banamex Santander AFAP
Adpacific Bital Comercial AFAP
Adm. de Fondos BG. Génesis Integracion AFAP
Fondos Pichincha Inbursa Capital AFAP
Previnter Unién AFAP
Tepeyac
Bancrecer - Dresner
Garante
Profuturo - GNP
Santander Mexicano
Sélida Banorte
Total :5 Total: 2 Total : 12 Total : 6
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ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES QUE

PARTICIPAN EN BRASIL

(AL 31.12.96)
BRASIL BRASIL
Fondos Privados Cerrados Fondos Privados Abiertos
ABRAPP (*) ANAPP

PREVI- BANCO DO BRASIL S.A.

ACVAT - PREVIDENCIA PRIVADA

FUNCEF- CEF - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

AMAL - PECULIO ABRAHAM LINCOLN

PETROS - PETROBRAS PETR BRASILEIRO

AMIL SEGURADORA S.A.

SISTEL - TELEBRAS TELEC BRASILEIRAS S.A.

APLUB-ASSOC. DOS PROFIS. LIBERAIS
UNIVERSITARIOS DO BRASIL

CENTRUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL

ARCESP - PREVIDENCIA PRIVADA

FUNDACAO CESP - CESP CPFL
ELECTROPAULO

ASPECIR PREVIDENCIA

VALIA - CIA VALE DO RIO DOCE

BBM BRASIL PREVIDENCIA PRIVADA S.A.

AERUS - VARING S.A. TRANSBRASIL / OUTRAS

BCN SEGURADORA S.A.

ITAUBANCO-BANCO ITAU S.A.

BOZANO, SIMONSEN SEGURADORA S.A.

FORLUZ-CIA ENERGET MINAS GERAIS-CEMIG

BRADESCO PREVIDENCIA E. SEGUROS
S.A.

REAL GRANDEZA -FURNAS CENTRAIS
ELETRICAS S.A.

BRASILPREV - PREVIDENCIA PRIVADA
S.A.

FAPES- BCO NAC DE DESENV ECON E SOC

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

FEMCO - COSIPA-CIA SIDERURGIC PAULISTA

CAIXAGERAL S.A. - SEGURADORA

USIMINAS-USIMINAS USINAS SIDERURG MG
S.A.

CAPEMI - CAIXA DE PECULIOS,
PENSOES E MONTEPIOS BENEFICENTE

CAPEF -BANCO DO NORDESTE DO BRASIL SA

CCF BRASIL SEGUROS S.A

IBM-IBM BRASIL IND MAQ E SERV. LTDA

CIA DE SEGUROS PREVIDENCIA DO SUL

ELETROCEEE-CEEE CIA EST ENERGIA ELETRICA

CIA DE SEGUROS GRALHA AZUL

TELOS-EMBRATEL-EMP BR TELECOMUNIC. S.A.

COIFA PECULIOS E PENSOES

FUNBEP-BANCO DO ESTADO DO PARANA
S.A.

COMPANHIA SULINA DE PREVIDENCIA E
SEGUROS

PORTUS - PORTOBRAS

CONAPP - CIA NACIONAL DE SEGUROS

PSS - PHILIPS DO BRASIL LTDA

CORRFA PREVIDENCIA PRIVADA

FUNDACAO COPEL - COPEL CIA
PARANAENSE ENERGIA

EQUATORIAL PREVIDENCIA PRIVADA

ELETROS - CENT ELET BRAS S.A. ELETROBRAS

FAMILIA BANDEIRANTE PREVIDENCIA
PRIVADA

REFER - REDE FERROV FEDERAL SA.

GBOEX - GREMIO BENEFICENTE

PREVI BANERJ - BANCO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO.A.

GENERALI DO BRASIL CIA NACIONAL
DE SEGUROS

CCF - MULTIPATROCINADO

GEPLAN - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA
PRIVADA

CBS - CSN CiA SIDERURGICA NACIONAL

GNPP - SOCIEDADE NACIONAL DE
PREVIDENCIA PRIVADA
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FACHESF - CHESF CIA HIDR DO S FRANCISCO

GOLDEN CROSS SEGURADORA S.A.

BANESPREV - BANESPA- BCO EST SAO PAULO
S.A.

ICATU SEGUROS S.A.

BRASLIGHT - LIGHT SERV DE ELECTRICIDADE
S.A.

INTERAMERICANA CIA DE SEGUROS
GERAIS

CERES - EMBRAPA EMP BRAS DE PESQ
AGROP

INVESTPREV- SEGUROS E PREVIDENCIA
S.A.

ECONOMUS - NOSSA CAIXA NOSSO BANCO
S.A

ITAUPREV. SEGURQOS S.A.

POSTALIS - EMPR BRAS CORREIOS
TELEGRAFOS

MARITIMA SEGURQOS S.A.

SERPROS - SERPRO-SERVICO FED PROC
DADOS

MARTINELLI SEGURADORA S.A.

FCRT - CRT CIA RIOGR TELECOMUNICACOES

MBM PREVIDENCIA PRIVADA

REGIUS - BANCO DE BRASILIA S.A.

MBM SEGURADORA S.A.

ELOS - ELECTROSUL CENT ELET SUL BRASIL

MONGERAL PREVIDENCIA PRIVADA

PRECE - CEDAE CiA EST AGUA ESGOTOS

MONTAB. PREVIDENCIA

FUNDACAO BANRISUL - BANCO DO ESTR G
DO SUL

MONTEJUS PREVIDENCIA E SEGUROS
S.A.

CAEMI - CAEMI-CIA AUX EMPRS MINERACAO

MONTEVAN PREVIDENCIA PRIVADA

PREVHAB - CEF CAIXA ECONOMICA
FEDERAL

NOBRE SEGURADORA DO BRASIL S.A.

PREVIRB - IRB INST RESSEGUROS DO BRASIL

NOROESTE SEGURADORA S.A.

ATTILIO FONTANA - SADIA CONCORDIA SA
IND E. COM

NOVO HAMBURGO CIA. DE SEGUROS
GERAIS

BRAHMA - CIA CERVEJARIA BRAHMA

PACTUAL PREVIDENCIA PRIVADA S.A.

FAELBA - COELBA CIA EL EST DA BAHIA

PECULIO UNIAO

ACOS - ACOMINAS ACO MINAS GERAIS

PORTO SEGURO VIDA E PREVIDENCIA
S.A.

BRASILETROS - CERJ CIA EL DO RIO DE
JANEIRO

PREVBRAS SOCIEDADE NACIONAL DE
PREVIDENCIA PRIVADA

VOLKSWAGEN - VOLKSWAGEN DO BRASIL
LTDA

PREVER S.A. SEGUROS E PREVIDENCIA

ECOS - BANCO ECONOMICO S.A.

PREVIMIL - SOCIEDADE DE
PREVIDENCIA PRIVADA

FIBRA - ITAIPU BINACIONAL

REAL PREVIDENCIA E SEGUROS S.A.

TREVO - BANDEIRANTES S.A.

RECIPROCA ASSISTENCIA

FASBEMGE - BEMGE BCO EST MINAS GERAIS

SAOEX S.A. SEGURADORA E
PREVIDENCIA PRIVADA

BANESES - BANESTES S.A. BCO EST ESP. SANTO

SASSE CIA NACIONAL DE SEGUROS
GERAIS

PREVI -GM -GENERAL MOTORS DO BRASIL

SEGURADORA AMERICA DO SUL S.A.

PREVIMINAS - FUND SEG SOCIAL MINAS
GERAIS

SEGURADORA OCEANICA S.A.

FUNSSEST - CST -CIA SIDERURGIGA DE
TUBARAO

SEGURANCA CIA DE SEGUROS E
PREVIDENCIA

CELOS - CELESC CENTRAIS E STA CATARINA

SOCIEDADE CAXIENSE DE MUTUO
SOCORRO

23




RHODIA - RHODIA

SOMA SEGURADORA S.A.

FUSESC - BESC - BCO SANTA CATARINA S.A.

SUCV UNIAO DE PREVIDENCIA

BASES - BANCO DO ESTADO DA BAHIA S.A.

SUL AMERICA PREVIDENCIA PRIVADA
S.A.

CITIPREVI - CITIBANK NA

TREVO BANORTE SEGURADORA S.A.

FUNDACAO PROMON - PROMON
ENGENHARIA LTDA

TREVO S.A. SEGUROS E PREVIDENCIA
PRIVADA

NUCLEOS - INB IND NUCLEARES DO BRASIL
S.A.

UNIAO PREVIDENCIARIA COMETA DO
BRASIL

ARSAPREV - INFRAERO

UNIMED SEGURADORA S.A.

FAELCE - COELCE CIA ENERG DO CEARA

UNIPREV. UNIAO PREVIDENCIARIA

PREBEG - BANCO DO ESTADO DE GOIAS

UPOFA UNIAO PREVIDENCIAL

CELPOS - CELPE CIA DE EL DE PERNAMBUCO

VERA CRUZ VIDA E PREVIDENCIA S.A.

AGROS - UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA

PREVINOR - NORQUISA NORESTE QUIMICA

SABESPREV - SABESP SANEAMIENTO BAS EST
SP

PREVIBOSCH - ROBERT BOSCH

SAO RAFAEL - XEROX DO BRASIL LTDA

FIPECQ - FINEP FINANC ESTUDQOS E PROJETO

FACEB - CIA ENERGETICA DE BRASILIA CEB

DESBAN - BDMG BCO DES MINAS GERAIS S.A.

CREDIPREV - BCO DE CREDITO MINAS GERAIS
S.A.

NORPREV - BANCO NOROESTE S.A.

PREVIGEL - INDUSTRIAS GESSY LEVER LTDA

BANORTE - BANCO BANORTE S.A.

FRANSISCO CONDE - BCN BANCO DE
CREDITO NACIONAL

PREVIBAYER - BAYER DO BRASIL

FUSAN - SANEPAR CiA SAN DO PARANA

ARICANDUVA - ITAUTEC PHILCO S.A. GR.
ITAUTEC

PREVDATA - DATAPREV EMPR PROC DADOS
P SOC

PREVINORTE - ELECTRONORTE CENT E NORTE
BR S.A.

FUNEPP - NESTLE INDL E COMERCIAL LTDA

SAO BERNARDO - BRASILIT

MENDESPREYV - MENDES JUNIOR
PARTICIPACOES S.A.

ISBRE - BRDE BCO REG DESENV EXTR SUL

FUNDACAO CORSAN -CORSAN CIA RIOGR
DE SANEAMENTO

ELETRA - CENTRAIS ELETRICAS DE GOIAS S.A.

CAPAF - BASA BANCO DA AMAZONIA S.A.

DURATEX - DURATEX S.A.

COMSHELL - SHELL DO BRASIL S.A.

FASC - SOUZA CRUZ S.A.
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AEROS - VIACAO AEREA SAO PAULO SA
VASP

GERDAU - METALURGICA GERDAU S.A.

CABEC - BANCO DO ESTADO DO CEARA
S.A.

ESCELSOS - ESCELSA ESP SANTO CENT ELET
S.A.

PREVUNIAO - WHITE MARTINS

METRUS - CIA DO METROPOLITANO SP
METRO

PREVI-SIEMENS - SIEMENS S.A.

BASF -BASF S A.

ARUS - ARACRUZ CELULOSE S.A.

ACESITA - CIA DE ACOS ESPECIAIS ITABIRA

PREVILLARES - INDUSTRIAS VILLARES S.A.

FUCAE - CX ECON EST RIO GRANDE DO SUL

JOHNSON & JOHNSON - JOHNSON
&JOHNSON IND COM LTDA

PREVDOW - DOW QUIMICA S.A.

FASASS - BANCO AMERICA DO SUL S.A.

FRANCISCO M. BASTOS - ISAPAR PETR
IPIRANGA PARTIC S.A.

FUNGRAPA - CENTRAIS ELECTRICAS DO PARA
S.A.

PREVIPLAN - HOECHST DO BRASIL S.A.

ENERSUL - EMP ENERGET MATO GROSSO SUL
S.A.

UNISYS PREVI - UNISYS BRASIL LTDA

BANDEPREV - BANDEPE BCO EST
PERNAMBUCO S.A.

PREVI CIBA GEIGY - CIBA GEIGY QUIMICA

CAPESEP - FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

ALCOA - PREVI - ALCOA ALUMINIO S.-A.

CAPOF - BANCO DO ESTADO DO
MARANHAQO S.A.

COMPREV - COMPESA CIA PERNAMB DE
SANEAM

FUNDAMBRAS - AMBRAS PARTICIPACOES
LTDA

SERGUS - BANESE BANCO ESTADO SERGIPE
S.A.

GEIPREV - GEIPOT EMP BRAS PLANEJ TRANSP

PREVID EXXON - ESSO BRASILEIRA PETROLEO
LTDA

PREVISCANIA - SCANIA DO BRASIL LTDA

GASIUS - CEG CIA EST GAS RIO JANEIRO

CIFRAO - CASA DA MOEDA DO BRASIL

SIAS - FUNDACAO IBGE

IAJA - CONF DAS UNIOES BRAS DA IASD
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SOMUPP - MULTIPATROCINADA

SAO FRANCISCO - CODEVASF CIADES V §
FRANCISCO

AG - PREV - CONSTRUCTORA ANDRADE
GUTIERREZ

CABEA - BANCO DO ESTADO DO
AMAZONAS S.A.

CIBRIUS - CONAB CIA NAC ABASTECIMENTO

CASFAM - FIEMG FED IND DO EST M GERAIS

FACEAL - CEAL CIA ENERGETICA DE
ALAGOAS

PRODUBAN - BANCO DO ESTADO DE
ALAGOAS S.A.

PREVIREFINACOES - REFINACOES DE MILHO
BRASIL

SUPREV - MULTIPATROCINADA

PREVI - ERICSSON -ERICSSON
TELECOMUNICACOES S.A.

FACEPI - CIA ENERGETICA DO PIAUI CEPISA

FUNASA - SAELPA - SOC AN ELETRIF PARAIBA

FASCEMAR - CEMAR CIA ENERG DO
MARANHAO

ZENECA ICIFUND - ZENECA BRASIL LTDA

PREVIKODAK - KODAK BRASILEIRA COM IND
LTDA

ALCANPREV - ALCAN ALUMINIO DO BRASIL
S.A.

MULTIPLA - BANCO CREDIBANCO S.A.

FAPERS - ASCAR ASS SULINA CRED AS RURAL

PREVISC - FED IND EST DE SANTA CARARINA

CENTRUS MT BANCO DO EST DO MATO
GROSSO S.A.

PREVICAT - CATERPILLAR BRASIL S.A.

FAPA - EMATER PR EMP PR ASS TEC EXRU

PREVEME - 3M DO BRASIL LTDA

DERMINAS - DER MG DPTO ESTR ROD EST MG

FUNDIAGUA - CIA AGUA ESGOTO DE
BRASILIA

FASERN - COSERN CIA ENERG RG DO NORTE

PREVISAQ - ETERNIT S.A. AGF BRASIL SEG S.A.

PARSE - BADEP BCO DE DESENV DO
PRARANA

FRANPREV - BANCO FRANCES E BRASILERO
S.A.

ROYALPREV - PROD ALIMENT FLEISHMANN
ROYAL

CASA - CARGIL AGRICOLA S.A.

COFAPREV - COFAP CIA FABRICADORA DE
PECAS
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PREVCUMMINS - CUMMINS BRASIL LTDA

PREVIMAT - CEMAT CENT ELET
MATOGROSSENSE

FIOPREV - FIOCRUZ FUNDACAO OSWALDO
CRUZ

GOODYEAR - GOODYEAR BRASIL PROD
BORR LTDA

PREVSAN - SANEAGO SANEAMENTO DE
GOIAS S.A.

PREVITDB - TRW DO BRASIL LTDA

BOAVISTA PREV - BANCO BOAVISTA S.A.

FUNREDE - CAIUA SERV DE ELECTRICIDADE
S.A.

INTITUTO SANDOZ - SANDOZ

PREVILLOYDS - LLOYDS BANK PLC

PREVICOKE - COCA -COLA

SPASAPREV - SAO PAULO ALPARGATAS S.A.

ABRILPREV - EDITORA ABRIL S.A.

MULTIPREV - BAXTER HOSPITALAR LTDA

INERGUS - ENERGIPE EMP EN EST SERGIPE S.A.

FENIPREV - SIMEIRA COMERCIO E IND LTDA

ULTRAPREV - COMPANHIA ULTRAGAZ

PREVIMULTIPLIC - BANCO MULTIPLIC S.A.

VULCAPREV - VULCAN MATERIAL PLASTICO
S.A.

PENA BRANCA - MOINHOS CRUZEIRO DO SUL
S.A.

PREVIM - MICHELIN - PNEUMATICOS
MICHELIN LTDA

FUNCASAL - CASAL CIA ABAS AGUA ES
ALAGOAS

JOAO M SALLES - UNIAO DE BANCOS
BRASILEIROS S.A.

URANUS - CNEN COMISSAO NAC EN
NUCLEAR

PREVI GILLETTE - GILLETTE DO BRASIL LTDA

PREVBEP - BANCO DO ESTADO DO PIAUI

FUCAP - CAPEMI CX PEC PENS MONT BENEF

PREVINDUS - FIRJAN FED IND EST RIO JANEIRO

PREVIALBARUS - ALBARUS S.A. INDUSTRIA
COMERCIO

SILIUS - CESA CIA ESTAD SILOS ARMAZENS

TEXPREV - TEXACO BRASIL

PREVHENKEL - HENKEL INDUSTRIAS QUIMICAS

FAPECE - EMATERCE EMP ASS TEC E R CEARA

BERONPREV - BERON BCO EST RONDONIA
S.A.

HERINGPREV - CIA HERING

CAFBEP - BANCO DO ESTADO DO PARA S.A.
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RECKITT & COLMAN - REP RECKIT & COLMAN
BRAS LTDA

FUNSEJEM - CIMENTO POTY DA PARAIBA S.A.

VIKINPREV - VOLVO DO BRASIL VEICULOS
S.A.

PREVI-INCEPA - INCEPA IND CERAMICA
PARANA

MAPPIN - CASA ANGLO BRASILERA

PREVIBAN - BANCO DO ESTADO DA PARAIBA
S.A.

BRASPREV - BRASCAN BRASIL S.A.

PINUSPREV - IGARAS PAPEIS EMBALAGENS

SINGER - SINGER DO BRASIL IND COM LTDA

ALPHA - COHAB/URBS/IPPUC/CIC

PREVI - DIAMANTE - BCO DE TOKIO
MITSUBISHI BR S.A.

PREVER HAAS - ROHM AND HAAS QUIMICA
LTDA

HOLANDAPREVI - BANCO ABN AMOR S.A

SUPRE - SERCOMTEL SER COM TEL LONDRINA

FAECES - CESAN - CIA ESP SANT
SANEAMENTO

PREVMON - INDUSTRIAS MONSANTO S.A.

POTIPREV - BANDERN BCOQO EST RIO G NORTE

LOCTITE -LOCTITE BRASIL LTDA

RESAPREV - RESANA S.A. INDUSTRIAS
QUIMICAS

PREVI-TOKIO - BCO DE TOKYO MITSUBISHI BR
S.A.

PREVCAPCO - EQUIPAMENTOS CLARK LTDA

DAREXPREV - GRACE BRASIL S.A.

SANEPREVI - SANEMAT CIA SANEAMENTO EST
MT

ORIUS - ORION S.A.

CXA VICENTE ARAUJO - BANCO MERCANTIL
DO BRASIL S.A.

PREVQUAKER - QUAKER ALIMENTOS LTDA

PREVMOBIL - MOBIL OIL DO BRASIL LTDA

J&HPP - JOHNSON&HIGGINS COR SEG LTDA

PREVDEUTSCHE - DEUTSCHE BANK S.A.

PREVILIQUID - LIQUID CARBONIC INDUSTRIAS
S.A.

FIBERPREV - OWENS CORNING FIBERGLAS

LILLY PREV - ELI LILLY DO BRASIL LTDA

PREV AMERICA LATINA - AMERICA LATINA
CIA DE SEGUROS

CISPER - CIAINDL PAULO E RIO CISPER

TRICHESPREV — ENXUTA S.A.

GTMPREVI = USINA ESTIVAS S.A.
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PREVCHEVRON — CHEVRON DO BRASIL

FUND. MANNESMANN - MANNESMANN S.A.

FUNTERRA - CIA IMOBIL BRASILIA TERRACAP

JOSAPREV — JOAQUIM OLIV S.A. PART CIA
REAL

FUNDO NORCHEM - BANCO NORCHEM

MERCAPREV — ADEVAL/BM&FANCOR
BOVESPA

MAXIPREV — GRUPO RANDOM

BNL PREVIVALORO - BANCO BNL DO BRASIL
S.A.

PREVI FIERN -FIERN - FEDERACAO IND EST
RGN

DIVERPREV - DIVERSEY BRASIL LTDA

MW PREV — MERCER MW LTDA

TRAMONTINAPREV - TRAMONTINA ADM E
SERVICIOS LTDA.

PREVIMA — ANDIMA ASSOC NAC INST M
ABERTO

ROCHEPREV - ROCHE PRODUTOS QUIM
FARMAC S.A.

BD PREV - BECTON DICKINSON IND CIR LTDA

PRO-FUTURO- BANCO SANTOS- SANTOS CCV

ICATU FUNDO - BANCO ICATU S.A.

SEIO - STEA SERV TEC EST E ATUARIA

PREVIVER-CAMED CORRET ADM SEGUROS
LTDA

CAPEB

CARFEPE — CARFEPE S.A. ADM
PARTICIPADORA

CEPLUS - CEPLAC COM EXEC P L
CACAUEIRA

CORRENTE - COATS CORRENTE LTDA

FMCPREV — FMC BRASIL S.A.

FUND. GAROTO - CHOCOLATES GAROTO SA

FUND MAC LAREN - MAC LAREN ESTAL SERV
MARIT SA

INSTITUTO BP - UNIBANCO S.A.

MAGNUS - MAGNESITA S.A.

PREVIARMCO - ARMCO DO BRASIL S.A.

PREVISERV - CARGOS SAL CONSULTORIA
LTDA

Total = 265 Total = 67

(*) Fondo de Pensiones y Patrocinadora

Con relacion a los Paises de Venezuela, Honduras, Guatemala y Espana, a
la fecha no disponemos de informacion de las Administradoras de Fondos
de Pensiones que participan en cada pais.
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Estadisticas de cada Pais - FIAP al 31.12.96:

A continuacion se detalla informacion estadistica del tamano del fondo,
nUmero de dfiliados, composicion de la cartera, la fuerza de ventas por
pais, tamano de los fraspasos y estructura de comisiones de cada pais.

De las cifras al 31.12.96 podemos resaltar lo siguiente:

Tamano del Fondo y NUmero de Afiliados:

B CHILE: Las cifras indican que la Administradora con mayor tamano de
Fondo y NUmero de dfiliados es Provida, captando el 19.70 % y 31.55%
del mercado respectivamente.

m PERU: La Administradora con mayor tamano de Fondo es AFP Integra
captando el 29.79% del mercado y AFP Profuturo en NUmero de Afiliados
captando el 27.07%.

B COLOMBIA: La AFP Porvenir, tiene el mayor tamano de Fondo y numero
de dfiliados, capturando el 24.41% y 29.91% del sistema respectivamente.

B ARGENTINA: Las cifras indican que Consolidar AFJP es la de mayor
tamano de fondo, 16.66% del mercado y también en nUmero de
afiliados, capturando el 15.01% del mercado.

B ECUADOR: AFP Génesis tiene el mayor tamano del Fondo captando un
77.74% y nUmero de dfiliados el 97.17%.

B URUGUAY: Republica AFAP es la de mayor tamano de fondo y nUmero
de dfiliados con un 59.67% y 39.90% de participaciéon en el mercado
respectivamente.

Composicion de la Cartera :

B CHILE: A esta fechaq, el 38.81% de los Fondos de Pensiones se invirtieron
en Instrumentos de Entidades (Banco Central), principalmente: Pagareés
Reajustables del Banco Central con pago de cupones. Conviene resaltar
que la Inversion de los Fondos de Pensiones en el Exterior representa
0.54% del total de la cartera.

m PERU: Los fondos estdn principalmente invertidos en Depdsitos a plazo
con un 24.97% de participacion. No se registra inversion en instrumentos
del exterior.

B COLOMBIA: Los Fondos estan invertidos en Bonos Financieros, los cuales
representan un 36.13%. Si bien la ley contempla la inversion en
instrumentos del exterior, a esta fecha no registra inversion en este rubro.

B ARGENTINA: El 48.13% del Fondo se invierte en Titulos Nacionales. La ley
autoriza invertir en instrumentos del exterior. Las cifras muestran una
inversion de 0.02% en Titulos Extranjeros de Estados y 0.13% en Titulos
Extranjeros.
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B URUGUAY: El 79.47% de los Fondos estdn invertidos en Valores del Estado.
No existe autorizacion para invertir en el exterior.

No se dispone de informacién al 31.12.96 del tamano del fondo, nUmero de
afiliacdos y composicion de la cartera de los siguientes paises: Brasil,
Guatemala, Honduras, México y Venezuela.
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CHILE

Valor Fondo
Miles US$ % Nro Afiliados %
Aporta 209,690 0.76% 15,645 0.28%
Basander 1,476,140 5.36% 111,188 2.00%
Cuprum 4,834,570 17.57% 354,903 6.37%
Fomenta 190,430 0.69% 8,353 0.15%
Habitat 4,559,050 16.56% 1,133,232 20.34%
Magister 364,610 1.32% 55,535 1.00%
Planvital 760,520 2.76% 345,340 6.20%
Proteccion 2,704,690 9.83% 202,487 3.63%
Provida 5,419,950 19.69% 1,757,864 31.55%
Qualitas 224,500 0.82% 43,728 0.78%
Santa Maria 3,500,850 12.72% 934,768 16.78%
Summa 2,049,800 7.45% 334,238 6.00%
Union 1,228,390 4.46% 274,201 4.92%
TOTAL 27,523,190 100.00% 5,571,482 100.00%

t.c. observado al 30 de Diciembre 1996 : 1US$ = $ 424,97

PARTICIPACION POR AFP

Summa Unisn  Aporta
0,
7.45% 4.46% 0.76% Bassgg%er Cuprum
. 0,
Santa Maria 17.57%
12.72%
Fomenta
0.69%
Qualitas
0.82%
Habitat
16.56%
Provida _
19.69% Proteccion Magister
9.83% 1.32%
0070 Planvital
2.76%

G.0.S.
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COMPOSICION DE LA CARTERA AL 31.12.96:

CHILE:

Mies de US$ %

Banco Certrd 10,682,270 38.81%
Tesoreria Generd 4,630 0.02%
INP u ctras 900,460 32%
Inst. Finencieras 6,760,690 24.56%
Enpresas 9,020,200 3R.77%
Inversion Extranjera 148,450 0.54%
Activo Disponible 6,490 0.02%
Tad 27523190  100.00%

tc. Observadod 30.1296: 1US$ = $424,97

INVERSION DE LOS FONDOS DE PENSIONES POR
INSTRUMENTO
Activo Disponibl fversion
vo Disponible 1 .
0.02% o

0.54%

Banco Central

Enpresas 38.81%
32.77%
Tesoreria General
- 0.02%
Inst. Financieras uotras
3.27%

24.56%

G.OS.
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PERU :

Horizonte
Integra
Nueva Vida
Profuturo
Unioén
TOTAL

Valor Fondo
Miles US$ % Nro Afiliados %
226,220 23.74% 390,704 25.19%
283,842 29.79% 377,172 24.32%
60,698 6.37% 79,796 5.14%
196,795 20.65% 419,850 27.07%
185,308 19.45% 283,434 18.27%

952,863 100.00% 1,550,956 100.00%

tc. promedio 1996 :1US$ = S/. 2.59

PARTICIPACION POR AFP

Unién Horizonte
19.45% 23.74%

Profuturo

20.65% Integra

Nueva Vida 29.79%

6.37%

G.0.S.
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COMPOSICION DE LA CARTERA AL 31.12.96

PERU:
Miles US$ %

Valores Gob. Central 5,804 0.61%
BCR del Peru 0 0.00%
Dep. a plazo 237,956 24.97%
Bonos Arrendamiento 46,313 4.86%
Bonos Subordinados 126,337 13.26%
Letras Hipotecarias 5,474 0.57%
Bonos de Empresas 210,566 22.10%
Pagarés Avalados 14,436 1.52%
Acciones Comunes 229,463 24.08%
Acciones Trabajos 74,221 7.79%
Operaciones Reporte 0 0.00%
Operaciones en Transito 2,295 0.24%
TOTAL 952,864 100.00%

tc. promedio 1996 :1US$ =S/2.59

INVERSION DE LOS FONDOS DE PENSIONES
POR INSTRUMENTO

Acciones Valores Gob.
Trabajos Central
Acciones 7.81% 0.61% Dep. a plazo
Comunes 25.03%
24.14%

Bonos
Arrendamiento
4.87%
Pagarés
Avalados
1.52% Bonos
Bonos de Subordinados
Empresas Letras 13.29%

. Hipotecarias
22.15% 0.58%

G.0.S.
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COLOMBIA:

Valor Fondo(1)
Miles US$ % Nro Afiliados %
Porvenir 190,036 24.41% 607,870 29.91%
Proteccion 165,327 21.24% 273,721 13.47%
Colfondos 130,417 16.75% 299,818 14.75%
Horizonte 109,662 14.09% 326,558 16.07%
Colmena 85,487 10.98% 236,799 11.65%
Colpatria 47,760 6.13% 118,887 5.85%
Davivir 39,657 5.09% 152,940 7.53%
Pensionar 10,147 1.30% 15,812 0.78%
Invertir 0 0.00% 0 0.00%
TOTAL 778,493 100.00% 2,032,405 100.00%

(1)Fondo de Pensiones Obligatorios
tc. promedio 1996 :1US$ =$1.035,93

PARTICIPACION POR AFP
Pensionar
Colpatria Davivir  1.30% Invertir
6.13% 5.09% 0.00%
Porvenir
Colmena 24.41%
10.98%

Horizonte

14.09% Proteccion

Colfondos 21.24%
16.75%

G.0S.
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COMPOSICION DE LA CARTERA AL 31.12.96

COLOMBIA:

Miles US$ %
Bonos Financiero 283,428 36.13%
Certif. Dep.a Término 83,498 10.65% Otros Incluye:
Bonos Sector Real 82,632 10.53% T.Hipotecarios
Titularizaciones 61,513 7.84% T.de Des. Agrop.
T.de Tesoreria 50,106 6.39% Depo.Bancos y Corp.
Bonos D.Publica 49,418 6.30% T. Ahorro Cafetero
Otros 173,778 22.16% Cédulas BCH
TOTAL 784,373 100.00% T. Renta Fija
Acciones
TOTAL

tc. promedio 1 US$ = $1.035,93

45,363
33,288
26,135
21,997
20,213
24,308

2,475

173,778

INVERSION DE LOS FONDOS DE PENSIONES
POR INSTRUMENTO

Otros
22.16% Bonos Financiero
36.13%
Bonos D.Publica
6.30%
T.de Tesoreria
6.39%
Certif. Dep.a
Titularizaciones Bonos Sector Real Término
7.84% 10.53% 10.65%
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ARGENTINA :

Vaor Fondo
Mies de US$ % Nro Afiliadios %
Adtiva 0 0.00% 0 0.00%
Activa Anticiper 28026 543% 312755 5.72%
Afianzar 11,647 0.2% 253 041%
AraucaBit 102451 1.92% 86,108 1.57%
Baret 329 001% 335 001%
Qlarided 188,512 2%8% 288029 5.26%
Consdlider 887193 1666% 821,445 15.01%
Bhika 0 0.00% 0 0.00%
Bthika Jacaranda 42125 0.7% 61,633 1.13%
Fecunda 188,297 29%  1H176 357%
Futura 113240 213% 4957 091%
Gererar 183,995 28% 40110 0.73%
Mes vida 3A462 0.65% 68474 1.25%
Madma 848543 15983% 795,186 14.53%
Necion 37,28 6.52% 456343 8.34%
Origenes 46482 932% 887,28 10.73%
Patrirmonio 67,285 126% 119414 218%
Previnter 563,307 103% 801,076 9.16%
Previsd 120914 248% 156015 285%
Prdfesion+Auge 5136 047% 21,400 0.3%
Prorenta 99,357 18% 12106 223%
Sen José 24,673 046% 27,066 04%%
Savia 0 0.00% 0 0.00%
Sentra 750,760 1410% 716727 1310%
Unidos 31,639 0.5% 83342 043%
Tad 5326871 10000% 5472071  100.00%

GOsS.
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ARGENTINA

PARTIAPACION POR AFJP

Activa Anticipar
Otros 5.43% lidar
21.65% o

16.66%

Sierrbra
14.10%

Mxi
15.93%

Origenes
. 6.52%
10.3%% 030% %

FIAP.G.0S.
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COMPOSICION DE LA CARTERA AL 31.12.96

ARGENTINA :

Mies de US$ %

Titulos PUblico Neciondles 2563151 48.13%
Titulos Entes Estatdes 243413 457%
Obligaciones Neg. LP. 279,4% 5.25%
Ovligaciones Neg. CP. 11994 225%
Ohligaciones Convertibles 14,753 0.28%
PlazoFijo 795,756 14.1%%
Acciones Soc. Andnimes 864,031 16.2%
Acciones Erp. Privetizadas 134,144 25%%
Fondos Camunes Inv. Cerrados 345 0.07%
Fondos Camunes Inv. Abiertas 36,581 0.6%%
Fideicarmiso Financiero 84,017 1.58%
T.BEdrenjercs de Estados 1,316 0.02%
T. Bdranjercs 717 0.13%
T. Fondos Inv. Directa 2600 0.05%
Letras Hipatecarias 14,212 0.27%
Fideicarmisos Innob. 11,1% 021%
Bconamias Regiandes PR 174 1.73%
Disponibles 97,986 1.84%
Tad 5325871  100.00%
AAP.GOS.
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ARGENTINA:

INVERSION DE LOS FONDOS DE PENSIONES POR INSTRUMENTO
Ot T. Publicos Nac.
48.13%
11.64%
Acciones Soc. Anon.
16.22%

Plazo Fjo
14.19%

Obligac. Neg, LP.

525% T. Entes Estatales
457%
AAP.GOS

4]



URUGUAY:

Valor Fondo
Miles US$ % Nro Afiliados %
Republica AFAP 30,572 59.67% 122,611 39.90%
Santander AFAP 6,978 13.62% 39,682 12.91%
Comercial AFAP 5,338 10.42% 53,361 17.37%
Integracion AFAP 4,544 8.87% 51,427 16.74%
Capital AFAP 3,147 6.14% 25,241 8.21%
Unién AFAP 655 1.28% 14,949 4.87%
TOTAL 51,233 100.00% 307,271 100.00%

(tc.cierre interbancario vendedor:1US$=$8,715)

Integracién AFAP
8.87%

Comercial AFAP
10.42%

Santander AFAP
13.62%

PARTICIPACION DE CADA AFAP

Union AFAP
1.28%

Capital AFAP
6.14%

Republica AFAP
59.67%
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COMPOSICION DE LA CARTERA AL 31.12.96

URUGUAY:

Miles US$ %
Disponibilidades Trans. 248 0.48%
Valores del Estado 40,713 79.47%
Valores BHU 2,176 4.25%
Depdsitos a Plazo 8,096 15.80%
TOTAL 51,233 100.00%

tc. promedio 1996 :1US$ =8,715

INVERSION DE LOS FONDOS DE PENSIONES POR

INSTRUMENTO
Depositos a Disponible
Plazo Trans.
15.80% 0.48%
Valores BHU
4.25%

Valores del
Estado
79.47%
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ECUADOR:

Valor Fondo
Miles US$ % Nro Afiliados %
AFP Génesis 10,581 77.54% 78,103 97.17%
AFP Promafana (1) 3,025 22.17% 1,772 2.20%
ADPACIFIC (1) 28 0.21% 178 0.22%
Adm. de Fondos BG. (1) 11 0.08% 325 0.40%
TOTAL 13,645 100.00% 80,378 100.00%

(1) Se informa namero de cotizantes

(tc.cierre interbancario vendedor:1US$=$8,715)

Adm. de
ProQZEana Fondos BG.
0,
22.17% 0.08%

PARTICIPACION POR FONDO

ADPACIFIC
0.21%

AFP Génesis
77.54%

FIAP:G.OS.
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FIAP

Fondo
Miles de USH % AFLIADCS %
Argartina 5358M 52%% 5472011 3%
Brasil (1) 66,000000 6558% 1,800000 1064%
Cdarbia 778408  077% 213405 1261%
Chile 2152310 27.35% 55711482 3HA%
Bouadar 13646 001% 80,378 048%
Queerda nd. nd.
Honduras (1) nd nd
M&dioo nd. nd.
Peru BB 0B% 158096 917%
Uuguay 5,283 005% 7211 18%
Verneada nd. nd.
Tad | 106626 100% | 16915 100% |
(1) estimredo
PARTIAPACION DE. FONDOPORPAIS - AAP
Peau Qs
007% .
095% Agertina
Chile 52%%
271.35%
Cdanbia
0.77%
66.5%%
AAP.GOS
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FUERZA DE VENTAS Y VOLUMEN DE TRASPASOS POR PAISES AL
31.12.96

Nro de Vendedores al 30.12.96

ARGENTINA 18,353
BOLIVIA (1) 0
BRASIL n.d.
COLOMBIA n.d.
CHILE 17,931
ECUADOR n.d.
ESPANA n.d.
GUATEMALA n.d.
HONDURAS n.d.
MEXICO (2) 0
PERU 3,968
URUGUAY 1,736
VENEZUELA n.d.
TOTAL

Fuente: Superintendencia, para el caso de Argentina, Chile, Peru
Banco Central, para el caso de Uruguay
(1) Las AFP'S de Bolivia iniciaron operaciones en Mayo'97
(2) LasAFORES de México comenzaran a recaudar a partir de Setiembre'97.

Nro de Traspasos al 30.12.96

ARGENTINA 679,131

BOLIVIA (1) 0

BRASIL n.d.

COLOMBIA n.d.

CHILE 1,564,567

ECUADOR n.d.

ESPANA n.d.

GUATEMALA n.d.

HONDURAS n.d.

MEXICO (2) 0

PERU (3) 59,871

URUGUAY n.d.

VENEZUELA n.d.

TOTAL | 2,303,569|

Fuente: Superintendencia para el caso de Argentina, Chile, Peru
(1) Las AFP'S de Bolivia iniciaron operaciones en Mayo'97
(2) LasAFORES de México comenzaran a recaudar a partir de Setiembre'97
(3) Desde su lanzamiento (Nov. 1995)
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No se dispone de informacion respecto a la estructura de Comisiones de
Brasil, Colombia, Ecuador, Espana, Guatemala, México y Venezuela.

Con relacion a Honduras las tasas son variadas entre las distintas
instituciones que estdn ofreciendo planes de Pensiones Privadas a través
de Fideicomisos en Bancos Locales, definidos como cuentas de
capitalizaciéon individual voluntarias de aportes no definidos. La mdas baja
es la del Seguro Social: 3% de la remuneracion para el Régimen de Vejez,
invalidez y muerte. Y la mdas alta, las pensiones del Banco Central: 35% de la
remuneracion.
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I lll.- INDICADORES MACROECONOMICOS I
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ARGENTINA:

1996
PBI (Mill. US$) n.d.
Inflacion % 0,1
Poblacién Total 34,59
millones (1)
Desempleo Urbano (2) 17,2
%
(1) 1995
(2) Fuente: CEPAL
BOLIVIA :

1996
PBI (Mill. US$) n.d.
Inflacion % n.d.
Poblacién Total 8,06
millones (1)
(1) 1995
BRASIL.:

1996
PBI (Mill. US$) 760.000,
Relacion Fondo/PBI % |[9,0
Inflaciéon % 9,2
Poblacién Total 159,22
Millones (1)
Desempleo Urbano (2) | 5,7
%
(1) 1993
(2) Fuente: CEPAL
CHILE :

1996
PBI (Mill. De US$) 71.900,0
Relacién Fondo/PBI % | 38%
Inflacion % 6,6
Poblacion Total 14,495
Millones (1)
Desempleo Urbano (2) | 7,2

%

(1) 1996
(2) Fuente: CEPAL
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COLOMBIA:

1996
PBI (Mill. US$) n.d.
Inflacion % 21,6
Poblacién Total 35,10
millones (1)
Poblacion en Edad de | 24,8 (70.87%)
Trabajar
millones
Poblacion 14,9 (60.18%)
Econdémicamente
Activa
millones
Desempleo Urbano (2) 11,4
%
(1) 1995
(2) Fuente: CEPAL
ECUADOR:

1996
PBI (Mill. US$) n.d.
Inflacion % 25.51
Poblacién Total 11,46
millones (1)
Desempleo Urbano (2) | n.d.
%

(1) 1995
(2) Fuente: CEPAL

GUATEMALA :

1996
Inflacion % 10.9%
Poblacién 3,17
Econdémicamente
Activa
millones (1)
(1) 1995
MEXICO:

1996
PBI (Mill. US$) n.d.
Inflaciéon % 27.7
Poblacién Total 94,78
millones (1)
Desempleo Urbano (2) 5.7
%

(1) 1995
(2) Fuente: CEPAL
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PERU:

1996
PBI (Mill. US$) 62.456,0
Relacion Fondo/PBI 1%
Inflacion % 11,6
Poblacion Total 25,53
millones (1)
Desempleo Urbano (2) | 8,7
%
(1) 1995
(2) Fuente: CEPAL
URUGUAY :

1996
PBI (Mill. US$) n.d.
Inflacion % n.d.
Poblacién Total 3,19
millones (1)
Desempleo Urbano (2) 12,6
%
(1) 1995
Fuente: CEPAL
VENEZUELA :

1996
PBI (Mill. US$) n.d.
Inflacion % n.d.
Poblacién Total 21,64
millones (1)
(1) 1995
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